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UNITATE CU PERSONALITATE JURIDICA

Nr. inreg.: 4/ 07.01.2020

ANUNT

$coala Gimnazials wSfintii impérati”, Comuna Balta Doamnei, judetul Prahova organizeaza
concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a postului contractual vacant de “administrator

financiar”, debutant (S)-0,5 norma.

Concursul este organizat in baza H.G. nr. 286 din 23 martie 2011, modificat gi completat de

H.G. nr. 1027/2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale gi a criteriilor de

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd
indeplineascad urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin

Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoasgte limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea



Conditiile ifi [ iciparii
title specifice necesare In vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiej contractuale sunt:

’

o vechime jn munca - nu se soliciti;

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

o 03 februarie 2020, ora 10.00, proba ScCrisa;

o 03 februarie 2020, ora 13.00, proba interviu.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile de la publicarea anuntului.
Conform art. 6 al RGQUIamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din
fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere Ia concurs adresata conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;
copule documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atesti efectuarea unor

specializéri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
4. carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau

in specialitatea studiilor, in copie;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-I|

faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6

luni anterior derulérii concursului de cidtre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie réspundere cd nu are antecedente penale

cazul in care este declarat admis Ia selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
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concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu Pané la data desfagurarij primei probe a

concursului,

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii gi carnetul de munca sau, dupé caz,
adeverinfele care atosts vechimea vor fi prezentate ¢l in original in vederea verificarii conformitatii

copiilor cu acestea.

Dosarele so depun pan4 la data de 22.01.2020, ora 16.00, la sediul Scolii Gimnaziale nSfintli

Imparapi”, Comuna Balta Doamnel, judetul Prahova.
Concursul va consta in 3 (trel) probe:

1. Selectia dosarelor de inscriere:

- Data desfasurarij - 23.01.2020, ora 10.00
Comunicarea rezultatelor - 23.01.2020, ora 12.00
Depunerea Contestatiilor - 23.01.2020, ora 12.00 - 14.00

-

Afigarea rezultatelor contestatiilor -~ 27.01.2020, ora 12.00

2. Proba scris4:
Data gi ora desfagurarii: 03.02.2020, ora 10.00

- Locul desfagurarii: sediul unitatii;
Comunicarea rezultatelor: 03.02.2020, ora 12.30

Depunerea contestatiilor: 03.02.2020, ora 12.30
Afigarea rezultatelor contestatiilor - 03.02.2020, ora 13.00

3. Proba de interviu:
Data gi ora desfagurarii: 03.02.2020, ora 13.00;

-

Afigarea rezultatelor; 03.02.2020, ora 15.00
Depunerea contestatiilor: 03.02.2020, ora 15.00
Afigarea rezultatelor contestatjilor — 03.02.2020, ora 15.30

Afigarea rezultatelor finale - 03.02.2020, ora 15.30

»Sfintii imparati”, Comuna Balta

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Scolii Gimnaziale

Doamnei, judetul Prahova, telefon 0244/469189 / 0729416677,

BIBLIOGRAFIE:
Legea Educatiei Nationale, Legea nr.1/2011 cu modificarile gi completarile ulterioare: Cap. VIlI-
Finanfarea si baza materiala a invatamantului preuniversitar;

Legea nr.53 din 24.01.2003- Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare-
Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile $i completarile ulterioare:

Legea 500/2002 privind finantele publice cu modificarile $i completarile ulterioare si Legea 273/2006
Privind finantele publice locale cu modificarile $i completarile ulterioare:

* OMFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si conducerea
Contabilitaii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de aplicare a
acestuia cu modificarile $i completérile ulterioare;

republicats,




* OMFP 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
$i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor

bugetare si legale, publicate in M.Of. 37/2003, cu modificarile ulterioare;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile ulterioare;

OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii;

* HG 1395/2010 privind finantarea unitatilor de invatdmant pe baza costului standard/elev cu modificarile

ulterioare;
e OMFP 923/2014 privind aprobarea Normelor metodol

ulterioare si Ordinul 2332/2017;
OMFP 2634/2015 privind documentele financiar contabile
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Legea 153/28.06.2017 privind
OMFP 517/2016 — Forexebug;
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e O.U.Gnr. 119/1999 privind auditul public intern si C.F.P.:

e OMECTS 5576/2011 criterii generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul preuniversitar;
e Le

ogice referitoare la exercitarea CFP $i modificarile

gea 85/2016 privind plata diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din invatamant

Nota: din toate legile enumerate I3 BIBLIOGRAFIE, candidatul va parcurge doar articolele care fac referire la
invatamantul preuniversitar
Atributiile/competentele administratorului financiar.

Director,
Prof. Mod3 Adina
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